
Bienvenidos
Padres e Invitados de 

Orientación



DULCEMARIA GARCIA
She/Her/Ella

Assistant Director of Outreach and 
Engagement
Hometown: Merced, California

DANAYA@UCMERCED.EDU





ANGEL SANTIAGO
He/Him/El

Recent Graduate, B.S. Management & 
Business Economic, and Spanish Minor   
Hometown: McFarland, California

        
          @ANGEL.UCMERCED

          
            JSANTIAGOSANCHEZ@UCMERCED.EDU



Icebreaker:

1. Cual es su nombre?

2. De donde vienen el dia de hoy?



Icebreaker:

1. Como se siente al estar aqui el dia 

de hoy?

2. Como se siente de que su 

estudiante va a empezar la 

Universidad?



Le'tric Curl, Maestria en Ciencias

Interina Vicerrectora adjunta y decana de estudiantes

lcurl@ucmerced.edu 

Brenda Ortiz, Licenciatura en Trabajo Social

Decana Asistente de Defensa Estudiantil y Retencion

brendaortiz@ucmerced.edu

Compañeros en el 
éxito



Objetivos de esta sesión:

• Considerar la transición del estudiante a UC Merced

• Reconocer lo que el estudiante experimentará durante su 

primer semestre

• Identificar recursos para ayudar al estudiante mientras esté en 

UC Merced

• Entender cómo puede colaborar en el éxito del estudiante



La transición a 
UC Merced

Puede que no se trate 
tanto de aprender cómo 
ser un estudiante exitoso 
sino más bien de cómo 
ser un estudiante exitoso 
AQUÍ en UC Merced.



Cultura de la atención: 
el estudiante importa • Reconocemos y celebramos 

las identidades, los valores y las 
creencias de nuestra 
comunidad.

• Afirmamos la dignidad y el 
valor inherentes a cada 
persona, al tiempo que 
cultivamos un clima 
universitario arraigado en el 
respeto mutuo y la compasión.



Desafíos comunes en el primer año

(Greenthal, 2018)



Recursos para ayudar al estudiante

DECANO DE ESTUDIANTES

A la primera señal de que algo no va 
bien, póngase en contacto con nosotros.

La Oficina del Decano de Estudiantes y 
el asesor académico del estudiante son 

dos recursos que SIEMPRE pueden 
ayudar a guiarlo en la vida del campus 

y más allá. 



Recursos académicos

Bright Success Center

Centro de Matemáticas/Centro de Química/Centro de Escritura Universitario/Centro de 

Recursos STEM

Apoyo de aprendizaje asistido por pares (PALS)

Centro de asesoramiento de Bobcat

Biblioteca 

Students First Center 

Recursos personales

Servicios de Asesoramiento y Psicología (CAPS)

Servicios de salud para estudiantes

Necesidades básicas (despensa de alimentos, apoyo a la vivienda, etc.)

Defensa, Recursos y Educación en el Campus (CARE)

Coordinador de bienestar financiero 

Actividades recreativas y deportivas 

Oficina de Participación Estudiantil 

Oficina de Iniciativas de Justicia Social y Programas de Identidad

Educación residencial 

Iniciativas exitosas para padres y personas de apoyo

Recursos profesionales

Centro de Carrera y Desarrollo Profesional

Centro de Liderazgo Margo F. Souza

Centro de Participación Comunitaria

Centro de Oportunidades de Investigación para Estudiantes Universitarios

*Aquí hay algunos ejemplos de recursos del campus sobre los que podría escuchar hoy: tenga en 

cuenta que esta lista no es exhaustiva.



Profesores asociados: El profesorado 

ofrece horas de oficina para que los 

estudiantes vengan a informarse sobre el 

curso.

Padres/familia/socios del sistema de 

apoyo: La mayoría de los estudiantes de 

UC Merced aprovechan el fin de semana 

para estudiar y participar en el campus. Será 

útil hablar con el estudiante sobre la 

frecuencia razonable de sus visitas a casa.

Cuando hable con el estudiante, pregúntele 

por su experiencia general en la universidad 

y no solo por sus notas.

Compañeros de cuarto/grupo social: 

Los círculos sociales de los estudiantes son 

una buena forma de crear grupos de estudio.

José tiene problemas académicos. Siente que 

no tiene tiempo suficiente durante la semana 

para estudiar y le da vergüenza pedir ayuda a 

sus profesores. Durante la conversación nos 

enteramos de que José va a casa a visitar a su 

familia y amigos todos los fines de semana.

¡Conozca a José!



Socio asesor residente: Los asesores 

residentes son un buen recurso para 

resolver los conflictos entre compañeros de 

cuarto. Los estudiantes aprenderán a convivir 

con gente nueva, lo que favorecerá su 

desarrollo.

Socios de ayuda financiera: La Oficina de 

Ayuda Financiera es un buen recurso para 

hablar de presupuesto y planificación 

financiera.

Socios de necesidades básicas: La Oficina 

de Necesidades Básicas ofrece ayuda 

alimentaria y necesidades básicas a todos los 

estudiantes.

Padres/familia/socios del sistema de 

apoyo: Taylor gastó su reembolso de ayuda 

financiera para comprar un auto usado. 

Mantener ahora una conversación con la 

estudiante sobre finanzas es clave para 

apoyar su éxito.

Socios asesores: Todos nos beneficiamos de la 

terapia. Los servicios de asesoramiento tienen grupos 

para estudiantes que necesitan apoyo para controlar el 

estrés.

Un miembro del profesorado se da cuenta de 

que Taylor se ha vuelto distante y callada en 

clase. Habló con Taylor, quien le contó que 

suele tomar un pastel y café del Lantern 

todas las mañanas antes de la clase, pero que 

se le acabaron los Cat Dollars y últimamente 

no desayuna. Además, hace poco discutió con 

su compañera de cuarto y se siente muy 

estresada.

El profesor anima a Taylor a reunirse con el 

decano de estudiantes.

¡Conozca a Taylor!



Socio de participación estudiantil 

(OSI): OSI cuenta con más de 200 clubes y 

organizaciones estudiantiles registrados a los 

que unirse, y patrocina docenas de 

interesantes eventos estudiantiles a gran 

escala cada año.

Socio para el desarrollo profesional: Los 

estudiantes pueden obtener ayuda para crear 

currículos con los que solicitar puestos de 

trabajo y prácticas dentro y fuera del campus 

que les permitirán ganar dinero y adquirir 

una valiosa experiencia laboral.

Centros de recursos: Los Centros de 

Matemáticas, Química, Escritura, y Ciencia, 

Tecnología, Ingeniería y Matemáticas (STEM) 

son excelentes recursos de apoyo académico 

para ayudar a los estudiantes a mantenerse 

en el buen camino académico.

¡Conozca a Jess!

Padres y socios del sistema de apoyo familiar: Anime a 

Jess a que se ponga en contacto con su asesor residente 

o con la Oficina del Decano de Estudiantes para 

obtener información sobre los servicios de apoyo 

académico, las oportunidades de participación de los 

estudiantes y los puestos de trabajo en el campus.

Después de unas semanas en el campus, Jess 

le dice a su familia que quiere participar más 

en las actividades del campus, que todavía 

tiene que encontrar un trabajo a tiempo 

parcial para ayudar con los gastos, y que 

puede necesitar un tutor para apoyo 

adicional en su clase de Química.

Jess admite que no tiene ni idea de a quién 

acudir para obtener ayuda con las tutorías, 

los trabajos en el campus o los clubes de 

estudiantes.



Crecimiento 
académico y 

producción de 
conocimientos

Desarrollo 
personal

Exploración 
de carreras

¡Estamos aquí para ayudar al 
estudiante a tener éxito!

UC Merced ofrece una educación transformadora en 
un entorno académico íntimo con investigación de 

alta calidad y una comunidad en crecimiento.

Nuestros exalumnos son abogados, científicos, 
ingenieros, médicos, intérpretes, legisladores, 

artistas, educadores y trabajan en diversas 
organizaciones y empresas como Twitter, BET 

Networks, Instagram, Google, etc. 

Nuestros exalumnos son agentes mundiales del 
cambio en sus respectivos campos.

Definición de éxito estudiantil



Asociación para el éxito de los estudiantes

• Los estudiantes toman la decisión de quedarse en una universidad 
en las primeras 6 a 10 semanas de clase

• Cuanto más se impliquen los estudiantes en el campus, más 
probabilidades tendrán de quedarse y tener éxito

• Cuanta más interacción entre pares experimenten, más satisfechos 
estarán

¡Su estímulo y apoyo al estudiante serán fundamentales!

Conocer los recursos le ayuda a ser una buena referencia para el estudiante. 



(209) 228-4482

https://studentaffairs.ucmerced.edu/dean-students

ucm.dos



Descanso





Financiación de los estudios 
universitarios

Otoño 2025



Centro Students First

Admisiones

Ayuda Financiera 

Registración

Servicios de 
Negocios para 

Estudiantes

La Oficina de 
Registrador

Registración

Verificaciones de 
inscripción

Declaración de 
residencia legal

Servicios Veteranos

Oficina de Ayuda 
Financiera y Becas

Ver y Aceptar 
premios

Programa Federal de 
Empleo y Estudio

Préstamos  

Estudiantiles

Progreso Académico 
Satisfactorio

Servicios de 
Facturación de 

Estudiantes

Cuotas de 
Estudiantes

Facturación 
Electrónica

Plan de pago diferido

Reembolsos 
Estudiantiles



LA OFICINA DE REGISTRADOR 



FERPA

▪ Que es FERPA?
– FERPA es una ley federal que protege la 

privacidad de los registros educativos de los 
estudiantes.

– La privacidad se aplica a todos los registros 
educativos, incluidos:

• Los Grados 

• Horario de clase

• Información de facturación

• Estado de ayuda financiera

Ley de Derechos Educativos y 
Privacidad Familiar



PARENT AUTHORIZATION

Cuenta 

del 

Estudiant

e

Ayuda 

Financier

a

FERPA



AYUDA FINANCIERA Y BECAS



EL PORTAL ‘CONNECT’

▪ Haz clic en el ícono de Mi 
Ayuda Financiera para ver tu 
Oferta de Ayuda

▪ Haz clic en el ícono de Mi Lista 
de Verificación para ver tu lista



CHECKLIST ITEMS

Las tareas de Ayuda Financiera necesarias para completar tu 
expediente se agregarán a tu Mi Lista de Verificación:

1. Crear una cuenta en StudentForms

▪ Los estudiantes solo necesitarán crear/registrar su cuenta una vez

2. Tareas de StudentForms

▪ si necesitamos elementos como Verificación de Dependencia, 
ciudadanía, etc.

3. Proceso de Verificación

▪ si necesitamos elementos como los formularios W-2 del padre y/o del 
estudiante, declaraciones de impuestos, etc.



ENTENDIENDO TU AYUDA FINANCIERA

TIPOS DE 
AYUDA QUE 
PODRÍAS 
HABER 
RECIBIDO

BECAS Y SUBVENCIONES
Dinero gratuito que no tienes que devolver

TRABAJO Y ESTUDIO
Gana dinero a través de un empleo en el campus

PRÉSTAMOS
Fondos prestados (re-pago después de la 
graduación)



ENTENDIENDO TUS COSTOS

COSTO TOTAL DE ASISTENCIA
▪ El costo total estimado de asistir a UC Merced or un 

año académico. 

COSTOS DIRECTOS
• Los gastos que pagas directamente a UC Merced 

para asistir ala escuela. 

COSTOS INDIRECTOS
• Los otros gastos, como libros, materiales y 

transporte.

COSTO NETO
La cantidad real que pagas por la Universidad después de 
que aplican las becas y subvenciones. 



DETERMINANDO TU COSTO NETO



TIPOS DE AUTO AYUDA

STUDENT LOANS

▪ Puede consolidar varios préstamos en un préstamo de interés fijo 

promedio ponderado con un período de pago más largo para reducir sus 

pagos.

FEDERAL WORK-STUDY (FWS)

Programa Federal de Empleo y Estudio

▪ Trabaje hasta 18 horas por semana mientras esté en la 
escuela.

▪ Recibirás un cheque de pago cada dos semanas.

o Nota: los fondos se obtienen durante todo el año y no se 
aplican a su cuenta universitaria como otras ayudas.

▪ Puedes ganar hasta el monto otorgado

▪ Ayuda a construir su currículum.

▪ Los ingresos de trabajo-estudiante no afectan la elegibilidad 
futura para recibir ayuda financiera.

▪ Publicaciones de empleo: 
ucmerced.joinhandshake.com/login 

También hay disponibles empleos de Asistente Estudiantil que no 
son de Trabajo y Estudio, y se publican en el enlace de empleos 
arriba.

https://ucmerced.joinhandshake.com/login


SATISFACCIÓN DE LOS REQUISITOS ACADÉMICOS(SAP)

Los estándares del SAP: Apelación SAP:

UNDERGRADUATE 
STUDENTS

Cumulative GPA: 2.0
Cumulative PACE: 66.7%

MAXIMUM TIMEFRAME:
180 UNITS

Declaración Escrita
• Explica la(s) razón(es) por la(s) que no cumpliste con los requisitos de 

SAP.
• Fallecimiento/hospitalización de un familiar u otra persona significativa
• Problemas médicos graves
• Tragedias personales que estuvieron fuera de tu control, etc.

Documentación de respaldo
• La documentación debe apoyar tu declaración escrita.

• Los estudiantes sin documentación de respaldo pueden trabajar con el 

personal de OFAS para encontrar una solución.

Plan de Mejoramiento
• Explica las estrategias que usarás para cumplir con los requisitos 

de SAP al finalizar el período de tiempo indicado.



FINANCIAL WELLNESS CENTER



SERVICIOS DE FACTURACIÓN DE ESTUDIANTES



MY BILL



AUTHORIZED PAYER

Los estudiantes 
deben registrar al 
pagador autorizado 
para poder acceder 
a la factura y 
efectuar los pagos 
en línea.



BILLING STATEMENTS

Los extractos de 
facturación se generan 
mensualmente y se 
publican en el sitio web 
mybill. Se envían 
notificaciones por correo 
electrónico cuando la 
factura está disponible en 
línea.



MY BILL - EXAMPLE



DETAILED ACCOUNT ACTIVITY



OPCIONES DE PAGO

EN LÍNEA
Los pagos se pueden realizar en línea en MyBill 
mediante cheque electrónico, tarjeta de débito o 
crédito (Visa, MasterCard, American Express y Discover). 
Se cobra una tarifa de conveniencia en todos los pagos 
realizados con tarjeta de débito y crédito.

IN-PERSON
Los pagos en efectivo, cheque y cheque de caja se 
aceptan en persona en Campus Cashiering Services, 
ubicado en la Sala 140 del Ruiz Administration Center al 
lado del Students First Center. El horario es de 8:30 am a 
4:30pm y Lunes a Jueves y de 8:30am a 3:00pm Viernes.

EN PERSONA
Haga su cheque pagadero a UC Regents y anote el 
número de identificación de estudiante en el campo 
memo del cheque.

LA AVIALIBILIDAD DE ATM EN EL 

CAMPUS
▪ Ruiz Administration Building (1st floor, behind 

elevators) –Educational Employees Credit Union 

(EECU)

▪ Terrace Center (adjacent to the California Room) –

Merced School Employees Federal Credit Union 

(MSEFCU)



PLAN DE PAGO

▪ La inscripción se abre el August 1, 2025

▪ Tarifa de participación de $40 por semester

▪ Los estudiantes o padres deben solicitar la inscripción en DPP cada semestre que 
quieran participar y tener un saldo mínimo de $500.

▪ La primera cuota y la tarifa de participación del DPP se pagarán al momento de la 
inscripción.

• Las cuotas vencen:
✓ 1st Cuotas – Agosto 20, 2025

✓ 2nd Cuotas  – Septiembre 22, 2025

✓ 3rd Cuotas  – Octubre 20, 2025

✓ 4th Cuotas  – Noviembre 20, 2025



ELECTRONIC FUNDS TRANSFER (EFT)

Acceso a fondos más rápido 

que recibir un cheque en 

papel



SEGURO MÉDICO OBLIGATORIO

▪ Los estudiantes quedan inscritos automáticamente en el Plan de Seguro 
Médico para Estudiantes de la UC (UC SHIP).

▪ UC SHIP Exención

o Si tiene una cobertura de seguro médico comparable, puede solicitar la exención de UC SHIP 
en línea con Student Health Center:

o UC SHIP Plan information - health.ucmerced.edu/insurance 

o Información de exención - health.ucmerced.edu/insurance/how-waive 

o Fecha límite de exención : Julio 28,2024

o Una vez que se haya aprobado su exención, su ayuda financiera puede ajustarse 
respectivamente.

http://health.ucmerced.edu/insurance
https://health.ucmerced.edu/insurance/how-waive
https://health.ucmerced.edu/insurance/how-waive
https://health.ucmerced.edu/insurance/how-waive


DROP FOR NON-PAYMENT

Si tiene un saldo pendiente, deberá realizar una de las siguientes acciones antes de la 
fecha límite de pago de la tarifa del 20 de Agosto para evitar que lo retiren de sus 
cursos.

▪ Realizar un pago por el saldo; o

▪ Inscríbase en el Plan de Pago Diferido ; o

▪ Préstamo a través de préstamos para estudiantes

▪ Acepte el(los) préstamo(s), luego:

o Completar el requisito del Pagaré Maestro 
o Complete el requisito de asesoramiento para el ingreso al préstamo



CENTRO STUDENTS FIRST



SERVICIOS DE SFC

No se por donde empezar
El SFC es un buen lugar si no podemos responder a sus 
preguntas, le ayudaremos a encontrar el recurso 
adecuado

▪ Admisiones

▪ Ayuda Financiera

▪ Servicios de Registrador 

▪ Facturación

Redes sociales de Rufus Bobcat

studentsfirst.ucmerced.edu/socialmedia



SFC SERVICES

llamanos! 209-228-7178
▪ Mon - Th 8:30am to 4pm & Fri. 

8:30am to 3pm

Haga una cita virtual por zoom (15 
min)
▪ Tue - Th 4pm-5pm.
▪ studentsfirst.ucmerced.edu/

contact-us-0

Envíanos un correo electrónico
▪ studentsfirst@ucmerced.edu

Envíanos un Mensaje
▪ studentsfirst.ucmerced.edu
▪ Mon - Th 8:30am to 4:30pm & 

Fri. 8:30am to 3pm (Closed at 
noon)

Servicios en persona
▪ Lunes a Jueves 8:30am to 

4:30pm y Viernes 8:30am to 
3pm
o Tenga en cuenta que también 

tenemos personal estudiantil de 
8 a 5 en nuestro lobby para 
servicios limitados.



¡ Felicidades
y bienvenido a la Familia Bobcat!



2025

DESCRIPCIÓN GENERAL DE LA 
OFICINA PARA LA PREVENCIÓN DE 
ACOSO Y DISCRIMINACIÓN 



SERVICIOS DE OPHD

OPHD es una oficina neutral que atiende las 
denuncias de discriminación y acoso (incluyendo 
el acoso sexual y la violencia sexual), a través de
procesos formales de investigación y resolución 
alternativa. 

Ofrecen educación y entrenamientos sobre las 
pólizas de la oficina.

Ofrecen recursos y consultas a la comunidad de 
UC Merced.

política
política



Los miembros de la comunidad de UC Merced y sus invitados tienen 
derecho a no ser víctimas: 

• De acoso o discriminación con base en una o más de las categorías 
protegidas, reales o percibidas

• De acoso o agresión sexual

• De persecución

• De represalias por participar en un proceso de OPHD

DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD DE UC MERCED



Prohíbe todas las formas de violencia y acoso sexuales.

Se aplica a los estudiantes y al personal de la universidad.

La dirección de OPHD (responsable según el Título IX) puede aplicar medidas de 
apoyo para ayudar o proteger a un estudiante.

PÓLIZAS SOBRE VIOLENCIA Y ACOSO SEXUAL (SVSH) 



Acoso: es una conducta no deseada basada en una categoría protegida real o 
percibida.

Discriminación: es una acción desfavorable que se toma a raíz de una categoría 
protegida real o percibida (tiene que ser “bajo la autoridad universitaria”).

Incumplimiento de adaptación: no proporcionar adaptaciones razonables a las 
personas cuando así lo exige la ley (por discapacidad o religión), incluido el 
incumplimiento de la obligación de remitir a la persona afectada.

PÓLIZAS ANTIDISCRIMINACIÓN 



CÓMO PRESENTAR UNA 
DENUNCIA

Formas de presentar una denuncia: 
• Por correo electrónico: ophd@ucmerced.edu
• Por teléfono: (209) 413-4652
• En línea: ophd.ucmerced.edu/report
• En persona: KL 323, los horarios se detallan en ophd.ucmerced.edu
• En nombre de otra persona o de algo que se atestiguó

Se debe incluir la siguiente información, si está disponible:
• Nombres de las personas afectadas
• Datos facilitados por el denunciante o un tercero
• Si el denunciante solicita que se adopte alguna medida (por ejemplo, cambio de clase o 

de sección de debate)
• Si se tomó alguna medida 
Los denunciantes también pueden presentar una denuncia directamente a OPHD.

mailto:ophd@ucmerced.edu


REPRESALIAS

Las pólizas de OPHD incluyen un componente que prohíbe la toma de represalias 
contra una persona que presente una denuncia o revele una conducta prohibida, 
ayude a OPHD con relación a una denuncia o participe en una investigación o 
resolución de una denuncia.

Tipos de conducta prohibida:
• Discriminación o acoso basados en una categoría protegida real o percibida 
• Violencia sexual
• Acoso sexual

Denuncie cualquier posible represalia a la OPHD al correo electrónico 
ophd@ucmerced.edu. 

mailto:ophd@ucmerced.edu


CONTACTOS DE LA OPHD

KIM OVERDYCK
Directora y responsable según el Título IX | koverdyck@ucmerced.edu | (209) 285-9510

JAY BLANDO
Director adjunto y responsable adjunto según el Título IX | jblando@ucmerced.edu | (209) 413-4652

J.P. PHAM
Analista político ejecutivo y coordinador de Proyectos Especiales | jppham@ucmerced.edu | (209) 382-5196

SHASTA BEHBEHELIEH
Responsable de resolución de quejas e investigadora | sbehbehelieh@ucmerced.edu | (209) 506-0943

LYNNA CANO 
Responsable de resolución de quejas e investigadora | lcano@ucmerced.edu | (209) 506-0617

IAN COOKE
Coordinador del Equipo de Respuesta y Educación | icooke@ucmerced.edu | (209) 355-0352

mailto:%7Ckoverdyck@ucmerced.edu
mailto:jblando@ucmerced.edu
mailto:jppham@ucmerced.edu
mailto:%7Csbehbehelieh@ucmerced.edu
mailto:lcano@ucmerced.edu
mailto:icooke@ucmerced.edu


El Departamento de Intervencion 
de Crisis, Recursos y Educacion
(CARE por sus siglas en Ingles)



Advertencia de contenido sensible

Esta precentatcion menciona el abuso y varias formas de violencia 
interpersonales

Asesora Confidecial

Guadalupe Naranjo

(209) 386-2051 llamar o 

enviar texto

Centro de valle de crisis

Linea directa las 24 horas 

(209) 722-4357



La Visión y Mision De El Departamento de Intervencion de Crisis, 

Recursos y Educacion

Nuestro mision:

El departamento de intervencion de crisis, recursos y educacion (CARE por 
sus siglas en ingles) colabora con los departamentos de UC Merced para desarrollar 
y apoyar la comprension sobre la violencia de genero a traves de la educacion preventiva 
y proporcionando servicios de cuidado, informando del trauma en un entorno cultural 
apropiado. 

Nuestra Visión:

Imaginamos una comunidad con la capacidad de eliminar todas las formas de opresion 
sexual y violencia de genero - agresion sexual, abuso domestico, acoso y trata de 
personas – fomentando una universidad en el que todos sus miembros sean 
respetados, valorados y se sientan seguros. 



Descripción general de la oficina

Horario: 9:00 AM to 5:00 PM

• Lunes a Viernes

Ubicación: Biblioteca Kolligian107

• La entrada es por afuera, enfrente del edificio 
COB2 y la plaza de justicia social

• Busca la pisara negra con nuestro nombre 
CARE

Sitio web: care.ucmerced.edu

Correo electronico para consultas generales: 
ucmcare@ucmerced.edu

mailto:ucmcare@ucmerced.edu


Ayuda confidencial gratis

Asesora Confidencial en la universidad

• Guadalupe Naranjo

• Disponible Lunes aViernes

• 9:00 AM-5:00 PM

• Llamar o enviar texto 209-355-2051

Fuera del horario y fines de semena

• Centro de valle de crisis

• Linea directa las 24 horas

 209-722-4357

• Intervención en crisis y planificación de 
seguridad

• Asistencia con órdenes de restricción

• Acompañamiento a exámenes médicos, 
entrevistas policiales, y reunionés de Titulo IX o 
de conducta estudiantil.

• Acompañamiento a corte

• Apoyo con adaptaciones académicas, de trabajo 
y vivienda en la universidad.

• Referencias a servicios de salud mental.

• Transporte de emergencia

• Y mas dependiendo de las necesidades del 
sobreviviente.

Servicios de apoyo



Educación Preventiva

Creemos que cada persona puede contribuir a prevenir 
estas formas de violencia en nuestra comunidad. 
Nuestro objetivo es, en primer lugar, reducir el número 
de las personas que sufren por la violencia.

Hacemos esto a travéz de programas de extención

• Entrenamientos a travéz de educadores estudiantiles

• Talleres de trabajos

• Juegos interactivos durante ferias de información 

• Eventos y campañas para crear conciencia y brindar 
información

• Contenido en redes sociales

• Colaborando con socios del campus



Valara Villanueva, Directora

vvillanueva2@ucmerced.edu 

Gracias



Exención de Seguro 

Medíco



Feria de 

Información/Almuerzo



Socios en el Éxito Académico

Calvin E. Bright Success Center

Division of Undergraduate Education



Qué significa ser un Bobcat

• Desarrollar la pasión y la capacidad para el aprendizaje.

• Participar activamente dentro y fuera del aula.

• Crear y compartir conocimiento.

• Enriquecer y transformar nuestra comunidad

UC Merced Student Success Definition



Expectativas Académicas en UC Merced

Expectativas generales

• Verificar y responder a correos 
electrónicos de UC Merced

• Participar activamente dentro y 
fuera del aula.

• ¡Pedir Ayuda!

Expectativas de cursos

• Revisar y cumplir con el plan de 
estudios del curso y el sitio de 
CatCourses

• Haga preguntas: en clase, correo 
electrónico, horario de oficina

• Dedique tiempo a prepararse 
antes y después de la clase 
[estudio individual, horario de 
oficina, uso de servicios de 
tutoría/biblioteca]



Independencia * Responsabilidad * Esfuerzo * Tiempo



Navegando el Primer Semestre

Etapas

• Empezando Fuerte (Semanas 1-3)
• ASCEND Nuevas Experiencias 

Estudiantiles
• Semana de la Bienvenida

• Avanzando (Semanas 4-8)
• Asesoramiento académico obligatorio

• Mitad del Semestre (Semanas 6-10)
• Apoyo de notas para el Mitad del 

Semestre

• Terminando Fuerte (Semanas 11-
15)

• Finales (Semana 16)

Fechas importantes

• Ultimo día para agregar/retirar 
cursos: 17 de septiembre

• Calificaciones de mitad del 
semestre: 21 de octubre.

• Inscripción para los cursos de 
primavera de 2026: comienza el 3 
de noviembre

• Comienzan los exámenes finales –
13 de diciembre



Experiencias Académicas: Cursos

• Unidades Promedios: 14-16 unidades

• Tipos de Cursos

• Enseñanza

• Laboratorio

• Discusión

• Apoyo Académico

• Horas de Oficina

• Tutoría

• Servicios de Biblioteca



Experiencias Académicas: Tiempo y Esfuerzo de los Estudiantes

BIO 001 + BIO 001L: Clase de 
Biología + Laboratorio 
(5 unidades)

▪ Enseñanza: 3 horas

▪ Discusión: 2 horas

▪ Laboratorio: 1 hora

▪ Tarea, estudiar, y leer: 6-9 horas

▪ Horas de oficina, tutoría, 
biblioteca (varia por semana)

ECON 105: Finanzas Corporativas 
(4 unidades)

▪ Enseñanza: 3 horas

▪ Tarea, estudiar, y leer: 9-12 
horas

▪ Horas de oficina, tutoría, 
biblioteca (varia por semana)



Realidades de la 
Semana de un Bobcat
• Ser estudiante de tiempo completo 

es un trabajo de tiempo completo

• El estudiante estructura su tiempo.

• La intencionalidad es importante



Los nadadores olímpicos también 
necesitan entrenadores.



Nuestro objetivo es apoyar la 
transición de los estudiantes 

hacia y a través de UC Merced



Lo que pueden hacer las familias, los amigos y las 
parejas: Desafíe y apoye a su estudiante
• Consultar

• Establezca expectativas compartidas: cómo y con qué frecuencia

• Animar

• Uso de los recursos del campus.

• Buenos hábitos de estudio

• Buen manejo del tiempo

• Promover cierta independencia
• Solucionar problemas

• Búsqueda de información y tomar decisiones



¿Preguntas?



Contáctenos

Calvin E. Bright Success Center

learning.ucmerced.edu

learning@ucmerced.edu

Hala Alnagar

halnagar@ucmerced.edu

Undergraduate Education

ue.ucmerced.edu

Alisha Kimble

akimble@ucmerced.edu



¡Gracias por apoyar a sus 
Bobcats!



• Que expectativas tiene para su estudiante al 

comenzår la Universidad?

• Que le gustaria saber acerca de la vida de un 

estudiante?

Preguntas para romper el hielo



Panel de Experiencia 

Estudiantil



Preparación para el 
Bienestar



Recursos de Bienestar del 
Campus



Requisitos de vacunación

ES TO S  R EQU IS I TOS  APL I CAN PAR A TO D O S  LO S  EST UD IA NTES

S E RVI C IO S DE  SA LU D  E ST UD I A NTI L



Informacion de contacto del seguro (UC 
SHIP) 

L A E X E N C IÓ N  D E L  S E G U RO  M E D IC O  D E BE  SE R  C O M P L E TAD A C AD A AÑ O .  PAR A  E L  S E M E ST RE  D E  O T O ÑO ,  E L  

P E R ÍO D O  D E  E X E NC IÓ N  T E R M IN AR A E L  28  D E  JU L IO,  20 25  A  LA S  1 1:5 9  P M

S E RVI C IO S DE  SA LU D  E ST UD I A NTI L

Lunes - Viernes  : 8:30am -4:30pm
caminar en horas: 1:30pm-4:30pm

segundo piso del Centro Deportivo y de 
Salud 

(209) 228-4876

Insurance@ucmerced.edu



U bi c aci ó n :

Ubicación e información de contacto

S E RVI C IO S DE  SA LU D  E ST UD I A NTI L

Ho ra s de  O pe ra ci ó n

Com o  hac e r  una  c i ta?

¿Necesito el seguro medico de la universidad 
para que me atiendan?

2d o  ( s e g un d o )  p is o  d e l  Ce nt ro  D e p or t iv o  y  d e  S al ud  

L u n e s  -  V i e rn e s  8: 0 0 a m  a  4 : 30 p m

En f er m era  a se so ra  fu e ra  d e l  h o r a t i o  d e  o p e ra c i o n : (2 0 9 )  

2 2 8- 2 2 73 ,  o p c i ó n  1 .  

L l ama a l  ( 2 09 )  2 28-2 27 3,  pres éntat e s in  c i ta ,  o  p rograma una c i ta  en  

l íne a en   https :/ /heal th . ucm erce d. edu/s er v ice s/ap pointm ents

N o



Servicios Disponibles

C it a s  -  c i t as  e n  p er son a  y  c i t a s  de  t e l e sa lu d  

d i s pon i b l e s .

C l í n ic a  d e  e nfe r me r ía  -  v ac un as ,  d et e c c ió n  de  

t u be rc u l o s i s ,  p rue b a  de  e m ba razo ,  

ant i c onc ep c i ón  d e  e m er g en c i a ,  c u id ado  de  

he r i das  y  t r i a j e .

S e r vi c i o s  de  P s i qu i at r í a  -  e n  pe rs ona  y  po r  

t e l es a l ud .

F l e bo t om ía  -  e xt ra c c i on es  d e  s ang re  

re a l i za das  e n  e l  c e nt ro  d e sa l ud  e st u d i ant i l  y  

l ue g o  e nv i ada s  a l  l abo rat or i o  de  Q ue st  

Di a g no st i c s .

• C ui dad o P r im ar i o  –  c o nd i c i o ne s  ag u das  y  c ró n i c as

⚬ A sma ,  d i abe t e s ,  e c c e m a,  de p re s i ón ,

⚬ E nfe rm ed ade s  ( do l or  d e g arg a nt a ,  t os ,  d i a r re a)  

⚬ L e s i o ne s

• G e st i ón  d e M e di c am en t os

• E xá me n es  f í s i c os  d e  r ut i n a  y de p or t i vo s

• S a l ud  r ep od uc t i v a  y se xua l  

• P r EP

• C ui dad o de  a f ir ma c i ón  d e  g é ne ro



Consejería y Servicios Psicológicos



Antes De Llegar

ACCES S @U CM ER CED. ED U

CO NS E J E RÍ A  Y  S E RV IC I OS PS I COL ÓG I COS



Tipos de Servicios

CO NS E J E RÍ A  Y  S E RV IC I OS PS I COL ÓG I COS

• Citas en persona y citas de telesalud disponibles
• Asesoramiento individual+
• Consejería de pareja (ambos participantes tendran que ser estudiantes en UCM)
• Evaluaciones de crisis
• Grupos 

⚬ Caja de herramientas para la ansiedad, grupo de apoyo para estudiantes de 
posgrado, terapia artística, Raices de primera generacion, juegos sociales

• Talleres 
⚬ Manejo del estrés, atención y concentración, estilos de comunicación, 

ansiedad, desarrollo de un horario, construyendo resiliencia
• Consultas



Otros recursos
CO NS E J E RÍ A  Y  S E RV IC I OS PS I COL ÓG I COS



Servicios de salud 
estudiantil

Consejería y Servicios 
Psicológicos

(209) 228-2273

Health & Athletic 
Center, 2nd Floor

health.ucmerced.edu

@ucmstudenthealth

(209) 228-4266

Health & Athletic 
Center, 2nd Floor

counseling.ucmerced.edu

@ucmercedcaps

Promoción de la Salud
Centro de Necesidades 

Básicas

(209) 228-2273

Health & Athletic 
Center, 2nd Floor

health.ucmerced.edu

@ucmstudenthealth

(209) 228-4266

Health & Athletic 
Center, 2nd Floor

counseling.ucmerced.edu

@ucmercedcaps



Gracias



Departamento de Policía de UC Merced

Orientación 2025



Respeto por uno mismo

La Universidad anima a los estudiantes a apreciar sus propios talentos, a tomarse en 

serio a sí mismos y a sus actividades académicas, y a mejorar su calidad de vida. 

Respeto por los demás

La Universidad espera que sus miembros se comporten entre sí con sensibilidad, 

consideración, comprensión, tolerancia y una preocupación activa por el bienestar de los 

demás. 

Respeto por la propiedad

Este principio obliga a los estudiantes a respetar los bienes personales e institucionales, 
dentro y fuera de la comunidad universitaria.

Expectativas de la comunidad de UC Merced



1. Familiarícese con el campus y el Departamento de Policía de UC Merced.

2. Extreme las precauciones por la noche.

3. Cierre con llave sus puertas, como la de su dormitorio o la puerta de su automóvil, para evitar delitos de 
oportunidad.

4. Mantenga la privacidad en las redes sociales. Sea inteligente con su presencia en las redes sociales.

 

5. Tenga cuidado con las estafas dirigidas a los estudiantes, como las estafas por correo electrónico, redes 
sociales y teléfono.

6. Conozca los mapas de delincuencia de su campus y de la ciudad de Merced.

7. Lleve el teléfono cargado y con usted en todo momento.

Formas de mantenerse seguro en su campus universitario



El UCMPD es un departamento de 
policía de servicio completo.

Los funcionarios y el personal están 
bien capacitados.

El UCMPD se centra en su relación 
con la comunidad.



• Despacho con personal las 24 horas del día, los 7 
días de la semana

• Llamadas de servicio general

• Llamadas al 911

• Sistema de monitoreo de teléfonos de luz azul

• Texto-a-Tip Informes anonimos

• Reportes por correo electrónico

• Sistema de notificación masiva

• Mensajería de texto

• Mensajeria de correo electronio

• Mensajería de escritorio

• Sistema de megafonía interna/externa

• Señales de visualización digital



Para estudiantes, profesores y personal

Por defecto, UCM Alert enviará un mensaje a su 
dirección de correo electrónico de UC Merced. 
Para recibir notificaciones de emergencia de 
UCM Alert a través de cualquier otro método, 
como mensajes de texto o telefónicos, debe 
indicarnos cómo ponernos en contacto con usted 
actualizando su información en el portal 
MyUCMerced en “Change UC Merced Alert 
Notification Information” (Cambiar información de 
notificación de alerta de UC Merced). El campus 
solo utilizará este sistema en caso de emergencia.



Alertas de UCM para padres

Hasta dos padres o familiares pueden optar por recibir notificaciones 

de emergencia de UCM Alert. Visite http://idm.ucmerced.edu y 

seleccione “UCM Alert Notification for Parents” (Notificación de 

alerta de UCM para padres), introduzca el nombre y apellido del 

estudiante, su fecha de nacimiento y su número de identificación de 

estudiante y, a continuación, introduzca los métodos por los que 

desea recibir las notificaciones.



Embajadores de Servicios Estudiantiles

Estudiantes empleados del UCMPD

Tareas de oficina (toma electrónica de 
huellas dactilares, objetos perdidos, registro 

de la propiedad)

Programas de seguridad, patrulla del 
campus, escoltas de seguridad

Apoyo para eventos especiales



Embajadores de Servicio Público

Los Embajadores de Servicio Público (PSA) son 
miembros no juramentados del UCMPD que 

patrullan las propiedades de UC Merced dentro y 
fuera del campus.

Los PSO son enviados directamente a través del 
UCMPD y pueden llamar al despacho por radio.

Los PSO pueden proporcionar escoltas de 
seguridad.



Servicios adicionales

Objetos perdidos

Registro de la propiedad

Toma electrónica de huellas 
dactilares



¿Cuándo debe ponerse en contacto el estudiante con 
el UCMPD?

• Para denunciar un delito o una 
actividad sospechosa

• Para preguntar cómo participar en 
un programa del departamento

• Para solicitar la escolta de un 
Embajador de Servicios 
Estudiantiles o de un Embajador de 
Servicios Públicos

• Para hacer preguntas sobre los 
servicios que ofrece el 
departamento

• Para expresar comentarios y 
preocupaciones

• Para preguntar sobre las 
estadísticas de delincuencia



• Emergencias:   

• 911 (9-911 desde teléfonos fijos)

• Despacho para situaciones que no sean de 
emergencia: 

• (209) 228-2677

• Oficina comercial (lunes a viernes de 8 a. m. a 5 p. m.):

• (209) 228-8273

• Para obtener información actualizada sobre 
emergencias, visite emergency.ucmerced.edu

• Active cualquier teléfono de luz azul en caso de 
emergencia o para solicitar una escolta de seguridad. 

• Presente una denuncia o formule preguntas a los 
funcionarios en persona.

• Para obtener más información, incluido el Informe 
Anual de Seguridad del Campus del Departamento de 
Policía, visite police.ucmerced.edu

• Para obtener actualizaciones de emergencia, 
visite emergency.ucmerced.edu

¿Cómo puede el estudiante ponerse 
en contacto con el UCMPD?



¡Gracias!



Descanso



Mezcla de padres e 

invitados 



VIVIENDA,  

ALIMENTACIÓN Y 

TRANSPORTE EN 

MERCED



SERVICIOS DE VIVIENDA



Servicios de Vivienda en UC Merced

Glacier Point 166, 209-228-2293; housing@ucmerced.edu

Contratos de Vivienda y de Planes de Alimentación
• Asignaciones de Vivienda

• Cancelaciones de Vivienda

• Facturación de Vivienda y Plan de Alimentación (a través de MyBill)

Servicios de Instalaciones y Limpieza

• Limpieza diaria de áreas comunes y baños comunitarios

• Órdenes de Trabajo

• Mantenimiento y Reparaciones

• Control de Plagas

 



Fechas Importantes

• Sube la foto para la CatCard lo antes posible: catcard.ucmerced.edu

• Selección de habitación (opcional): disponible en el portal; cierra el 7 de julio

• Correo Sobre Asignación de Vivienda y Fecha de Ingreso Para Estudiantes – Jueves, 24 

de julio

• Cargos por Vivienda y Plan de Alimentación en la Cuenta Edtudiantil MyBill – 24 de 

julio

• Ingreso a Residencias: De jueves 21 a domingo 24 de agosto, de 8 A.M.-5 P.M.

• Primer día de Clases – miércoles 27 de agosto

housing.ucmerced.edu



CatCards

• Adquiere alimentos con swipes o Cat Dollars
• Usa tu plan de alimentos
• Viaja en CatTracks y en el Sistema de Transporte de Merced
• Recoger paquetes
• Hacer fotocopias e imprimir documentos

Las funciones de la identificación móvil incluyen consultar el saldo del 
plan de comidas y el saldo de la cuenta estudiantil.

Solicite la tarjeta aqui: https://catcard.ucmerced.edu/services/photo-selfie



Ingreso a la Residencia

¿Cuándo Recibiré la Fecha y Hora de Ingreso?

Podrás elegir tu fecha y hora de ingreso entre las 

opciones disponibles después de recibir la asignación 

de habitación.

¿Cuándo es el Ingreso a las Residencias?

El ingreso se lleva a cabo del 21 a 24 de agosto, entre 

las 8 A.M. a las 5 P.M. cada día.

¿Qué puedo esperar?

• El ingreso es un proceso grande. Merced es 

caluroso y soleado en agosto (alrededor de 100F)

• Solicite su CATCARD en línea antes del 5 de 

agosto.

• Habrá carritos disponibles para ayudar a trasladar 

sus pertenencias desde el estacionamiento hasta 

su habitación.  

• El personal operará los elevadores. A los 

estudiantes y familias se les puede pedir usar las 

escaleras en horas de mayor tráfico. Los carros 

tienen prioridad para los elevadores.

¿Dónde puedo obtener más información sobre la 

Vivienda para el semestre de otoño?

En nuestro sitio web: https://housing.ucmerced.edu/fallhousing



Ingreso: Qué traer
• Suministros para limpiar superficies de habitación. 
• Sábanas extra grandes para camas individuales 

(tamaño twin)
• Toallas, jabón, champú, medicamentos
• Cables y cargadores, una regleta eléctrica y un candado 

básico 

Por favor, deje en casa los electrodomésticos de cocina, como ollas arroceras, placas 
calientes y tostadoras. Se proporcionan cama, colchón, escritorio y silla, cómoda, 
cortinas y espacio en el clóset. 

Obtenga más información sobre qué traer y qué dejar en casa aquí:

https://housing.ucmerced.edu/prospective-students/what-to-bring



¡Voluntarios para el ingreso!

Beneficios

• Asignación dedicada para ingreso 

temprano el martes 19 de agosto

• Conoce gente nueva, haz amigos y 

ayuda a otros

• ¡Muestra tu espíritu Bobcat!

• Ingresa temprano sin costo adicional.

Escanee el código para ver la página web de voluntariado

https://housing.ucmerced.edu/move-in-volunteer



Mesa de Servicios para Residentes

Asistentes de Oficina:

• Dar la bienvenida a estudiantes y familias

• Conectar a los residentes con recursos del campus

• Procesar correo y paquetes

• Entregar llaves y llaves temporales para bloqueo

• Responder preguntas generales para orientarse en el campus

Información de contacto del Mostrador de Servicios para Residentes:

• (209) 228-4663

• Terrace Center 110

• hrloa@ucmerced.edu



• Puntos Importantes 

• La seguridad es nuestra mayor prioridad.

• Todas las camas requieren sábanas tamaño twin extra largas: 80 

pulgadas.

• Todos los residentes deben seguir las reglas del campus para 

mantener una comunidad segura.

Contáctenos en housing@ucmerced.edu or 209-228-2293

https://housing.ucmerced.edu



Educación Residencial



VIDA EN LAS RESIDENCIAS ESTUDIANTILES

Educación Residencial
• Apoyo en el campus
• Programas y Eventos
• Recursos del campus
• Apoyando a la vida de su 

estudiante que vive en el 
campus



APOYO EN EL CAMPUS
COORDINADORES DE EDUCACIÓN RESIDENCIAL (RECS)
Los RECS son miembros del personal de tiempo completo y viven en el 
campus.
Algunas de las responsabilidades clave de su rol incluyen:
• Formar parte del equipo de respuesta a emergencias fuera del horario laboral.
• Supervisar los RA’s (Asistentes Residentes) y facilitar el desarrollo de la 

comunitario.

ASISTENTES RESIDENTES (RA)
Los RA’s son estudiantes lÍderes que viven en las residencias estudiantiles y 
sirven como recurso para sus compañeros.
Algunas de las responsabilidades clave de su rol incluyen :
• Conectar a los estudiantes con recursos académicos y de apoyo en el campus.
• Comunicar las políticas y procedimientos de la universidad a los estudiantes.
• Brindar apoyo fuera del horario de oficina y ayudar en situaciones de emergencia.

ASOCIACIÓN DE RESIDENCIAS ESTUDIANTILES (RHA)
La RHA es elegida de la población estudiantil residente y tiene la responsabilidad de 
ser la voz de los residentes de UC Merced.



Educación Residencial UNA COMUNIDAD DISEÑADA PARA EDUCAR, PREPARAR Y 
EMPODERAR

INFORMACIÓN DE LA OFICINA DE EDUCACIÓN RESIDENCIAL
• ResidenceEducation@ucmerced.edu
• (209) 228-4663

SERVICIOS:
• Correo y Paquetes
• Entrega de llaves temporales en caso de bloqueo
• Preguntas generales para orientarse por en el campus

ASISTENTES DE OFICINA
Estudiantes Empleados para Educación Residencial



PROGRAMA EDUCATIVO RESIDENCIAL
UNA COMUNIDAD CONSTRUIDA PARA EDUCAR, PREPARAR Y 
EMPODERAR

C ONNECTION (CONEXIÓN):
Los estudiantes podrán formar y mantener conexiones para su crecimiento personal y para integrarse en 
comunidades futuras. Participarán en el desarrollo de la comunidad, lo cual implica respetar a los demás, 
comprender los objetivos de la comunidad y asumir responsabilidad por el lugar en el que viven.

A WARENESS (CONCIENCIA):
Los estudiantes desarrollarán una comprensión de su propio contexto cultural, al mismo tiempo que adquieren 
competencia y confianza al interactuar con comunidades diversas. También tendrán la oportunidad de 
aprender más sobre uno o varios de los identificadores sociales que conforman la diversidad.

T RANSFORMATIVE (APRENDIZAJE TRANSFORMADOR):
Los estudiantes desarrollarán una comprensión de que el aprendizaje es un proceso continuo orientado a la 
toma de decisiones informadas. Explorarán facetas de su identidad que influyen en quiénes son, cómo se 
definen y cómo se expresan. También aprenderán a identificar soluciones para enfrentar estos desafíos

S ERVICE (SERVICIO):
Los estudiantes tendrán la oportunidad de hacer del mundo un lugar mejor al crear una identidad positiva para 
nuestro campus y comunidad a través de nuestra voluntad, capacidad y responsabilidad de corresponder a las 
buenas obras de nuestro campus y comunidad.



Uniéndose a la Comunidad Bobcat

REUNIONES POR PISO. EVENTOS. 
PROGRAMAS. SEMANA DE BIENVENIDA. 

LÍDERES ESTUDIANTILES.



Lavandería Gratis: Lavado y Secado
a través de WASH Laundry

Canchas al aire libre y salas de juegos/salones



Fomentar la Independencia
• Promover la Responsabilidad: Recuérde a su estudiante que debe seguir las políticas y normas del campus. 

• Asegúrese de que su estudiante lea y comprenda su contrato de vivienda.

• Defensa y apoyo:  Anime al residente a hablar con su Asistente Residente o Coordinador de Educación Residencial para 

recibir ayuda con cualquier problema o inquietud.

Respete la Privacidad y las Regulaciones de FERPA
• Resumen de FERPA: La Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (FERPA) protege los registros educativos de su 

estudiante, incluyendo su asignación de vivienda y su historial de conducta.

• Información limitada:  Debido a FERPA, no podemos divulgar la ubicación de su estudiante ni detalles específicos sobre 

sus actividades sin su consentimiento..

Manténgase Conectado
• Comunicación Abierta: Mantenga líneas de comunicación regulares y abiertas con su estudiante.

• Redes de apoyo: Anime a su estudiante a utilizar los recursos del campus para recibir apoyo y ayuda.

Apoyando la vida de su estudiante en el campus



SERVICIOS DE COMEDOR, 
TIENDAS DE CONVENIENCIA 
Y HOSPITALIDAD



Planes de Alimentación 
Todos los planes de alimentación residenciales ofrecen acceso ilimitado a los comedores 
Pavilion y Yablokoff-Wallace, donde puedes comer todo lo que desees.

Planes de Alimentación Residenciales

• Solo están disponibles para residentes 
que viven en el campus. Todos los 
residentes deben tener un plan de 
alimentación.

• Todos los planes ofrecen acceso ilimitado 
los siete días de la semana.

• Se incluyen pases para invitados.

• Se incluyen CatDollars, según el plan de 
alimentación seleccionado.

Planes de Alimentación para No Residentes

• Solo están disponibles para estudiantes 
que viven fuera del campus.

• Los planes incluyen pases del comedor 
(meal swipes).

• Los CatDollars no están incluidos en los 
planes para no residentes, pero se pueden 
comprar por separado.



Planes de Alimentación Residenciales para el Año Académico 2025-2026

•Todos los planes de alimentación son ilimitados, con acceso libre para comer dentro de los dos comedores del campus.

•Cada plan incluye tres (3) pases para invitados por semestre.

•El costo base de todos los planes de alimentación es de $2,730.00 por semestre, más los CatDollars.

•La diferencia entre los planes depende de la cantidad de CatDólares que el estudiante elija comprar (el mínimo es $85.00).



Planes de Alimentación para No Residentes - Año Académico 2025-2026

•Todos los planes de alimentación permiten comer todo 
lo que se desee dentro de los dos comedores del campus 
por visita.

•Las comidas se pueden comprar en paquetes de 25 
o100.

•El costo por 25 comidas tiene un descuento a $10.00 
por comida.

•El costo por 100 comidas tiene un descuento a $9.00 
por comida.



Los planes de alimentación residenciales ilimitados permiten a los estudiantes comer todo lo que deseen en los comedores del campus.El plan de alimentación se carga en la CatCard. Los estudiantes con plan pasan su CatCard para ingresar al comedor.El consumo es únicamente dentro del comedor. Si el estudiante tiene prisa y no puede comer en el comedor, puede solicitar un recipiente compostable para llevar su comida.
Quienes no tienen plan de alimentación pueden pagar con CatDollars o con tarjeta de crédito/débito.

• Los planes de alimentación residenciales ilimitados permiten a los estudiantes comer todo lo que deseen en los 
comedores del campus.

• El plan de alimentación se carga en la CatCard. Los estudiantes con plan pasan su CatCard para ingresar al 
comedor.

• El consumo es únicamente dentro del comedor. Si el estudiante tiene prisa y no puede comer en el comedor, 
puede solicitar un recipiente compostable para llevar su comida.

• Quienes no tienen plan de alimentación pueden pagar con CatDollars o con tarjeta de crédito/débito.

Comedores

El Centro Comedor Pavilion

• Abierto los 7 días de la semana

• Ofrece desayuno, almuerzo y cena

• Sitio web disponible del menú que permite a las personas ver selecciones 

que satisfacen sus necesidades dietéticas.

• Se sirven comidas especiales para celebraciones como el Día de San 

Patricio, Holi, el Día Nacional del Ajo y más.

• Variedad de opciones de comida ofrecidas a través de diferentes estaciones, 

barras de ensaladas y deli, barra de desayuno/postres y nuestra panadería.

El Comedor Yablokoff-Wallace
• Actualmente abierto 5 días a la semana.

• Ofrece almuerzos, cenas y servicio nocturno.

• Sitio web disponible del menú que permite a las personas ver selecciones 

que satisfacen sus necesidades dietéticas.

• Comidas temáticas para celebrar días festivos, ocasiones especiales y 

festivales.

• Actividades divertidas y eventos especiales enfocados en los estudiantes.

• Variedad de opciones de comida ofrecidas a través de múltiples estaciones.

https://dining.ucmerced.edu/


Tiendas de Conveniencia (Las tres tiendas aceptan CatDollars, tarjetas de crédito/débito y EBT)

• Lantern Café ofrece una variedad de bebidas artesanales y opciones de comidas ligeras. Está ubicado 

en el primer piso de la Biblioteca Kolligian.

• El Bobcat Snack Stop es una tienda de conveniencia que también vende algunos útiles escolares, 

ubicada en el primer piso de la Biblioteca Kolligian

• El Summits Marketplace es una pequeña tienda de conveniencia que ofrece algunos suministros 

para dormitorios y residentes, y el Marketplace Express es una máquina expendedora disponible las 24 

horas.  Ambos se encuentran en la Plaza de Vivienda Half Dome.

• Camiones de comida de todo el valle llegan al campus entre semana y ofrecen una variedad de 

opciones en Scholar’s Lane, junto al Comedor Yablokoff-Wallace. Aceptan CatDollars, tarjetas de 

crédito/débito y efectivo.



Lakeside Catering

• Lakeside Catering ofrece con orgullo opciones de catering para 
nuestra comunidad universitaria. Con personal compuesto por 
empleados a tiempo completo y estudiantes trabajadores, nuestro 
equipo de catering ha brindado servicios en 2000 eventos.

• ¡Hay oportunidades de empleo disponibles para estudiantes!



Oportunidades de Empleo
Servicios de Comedor y Tiendas de Conveniencia siempre está en busca de estudiantes con entusiasmo, que quieran trabajar duro y estén interesados en desarrollar habilidades en servicio al cliente, manejo del tiempo, 
comunicación, trabajo en equipo, aplicaciones culinarias ¡y mucho más!
Por favor, contacta a dininghiring@ucmerced.edu si estás interesado(a) en trabajar con nosotros.Las posiciones para estudiantes en Servicios de Comedor y Tiendas de Conveniencia se publican en Handshake. Más información está disponible en: https://studentjobs.ucmerced.edu/handshake.

Servicios de Comedor y Tiendas de Conveniencia siempre está en busca de 
estudiantes con entusiasmo, que quieran trabajar duro y estén interesados en 

desarrollar habilidades en servicio al cliente, manejo del tiempo, comunicación, 
trabajo en equipo, aplicaciones culinarias ¡y mucho más!

Por favor, contacta a dininghiring@ucmerced.edu si estás interesado(a) en 
trabajar con nosotros.

Las posiciones para estudiantes en Servicios de Comedor y Tiendas de 
Conveniencia se publican en Handshake. Más información está disponible en: 

https://studentjobs.ucmerced.edu/handshake.

https://dining.ucmerced.edu/


¿Preguntas o Sugerencias?

Visite nuestro sitio web:
dining.ucmerced.edu

Envíe un correo electrónico al equipo de chefs:
dining@ucmerced.edu
•Sugerir nuevas ofertas de menú
•Comuníquese sobre necesidades y restricciones dietéticas aprobadas por los 
Servicios de Accesibilidad Estudiantil

•Solicite adiciones al menú que no estén relacionadas con accesibilidad (restricciones 
religiosas, preferencias dietéticas, etc.)

•Brinde comentarios sobre lo que le gusta, lo que podría mejorar y cómo hacer que su 
experiencia sea excelente

•Sugiera nuevas opciones de menú



SERVICIOS DE TRANSPORTE Y 
ESTACIONAMIENTO (TAPS)



ESTACIONAMIENTO NOCTURNO EN EL CAMPUS PARA 
ESTUDIANTES RESIDENTES

• Semestral / Anual: Solicite dos veces, una por cada semestre, o 
solicite una vez para todo el año académico.

• ¡Las solicitudes para el otoño de 2025 o el año académico 
están disponibles AHORA!  Visite el sitio web de TAPS: 
https://taps.ucmerced.edu

• Tarifa semestral / anual: Por determinar, según la zona de 
estacionamiento asignada.

TODOS LOS ESTUDIANTES RESIDENTES EN EL CAMPUS SON 

ELEGIBLES PARA SOLICITAR



SERVICIOS DE ESTACIONAMIENTO –
OTOÑO 2025

Estudiantes que Viajen Diariamente – Estudiantes de 
transferencia y continuidad

• Tarifa Semestral/Annual: $160 / $320

• Portal de permisos: https://ucmerced.nupark.com

Carpool (Viaje Compartido)
• Tarifa Semestral/Annual: $160 / $320 

• Disponible para compra en la oficina de TAPS — Todos los participantes del 
carpool deben estar presentes.

Viajero de primer año (aplicar por excepción)
• Militar en servicio activo, razones médicas, trabajo fuera del campus, circunstancias 

extremas. 

• Aplicaciones: https://taps.ucmerced.edu

Estacionamiento por 
hora/día:

Disponible mediante 
pago por mensaje de 
texto o en los quioscos 
de estacionamiento.



CatTracks • Se requiere CatCard para viajar 

• Servicio a estación de Amtrak, centros médicos y farmacias, 
supermercados, tiendas, restaurantes, bancos y el centro de la ciudad

• Días entre semana: 6 a.m.-10:30 p.m., 

• Fines de semana: 8:30 a.m.-11 p.m.

Servicios De Transporte



SOCIOS DE TRANSPORTE

Merced “The Bus”

Fly Advanced Air –
Aeropuerto Regional de 
Merced

Conexiones a Hawthorne/Los 
Ángeles – Jet Center y Harry 
Reid International Las Vegas 

Para obtener información 
sobre vuelos, visita: 
https://advancedairlines.com

AmtrakFly



OTRAS OPCIONES DE TRANSPORTE

Zipcar

• Programa de renta de autos de autoservicio.

• Reserva en línea o por teléfono móvil.

• Acceso con Zipcar para abrir el auto. 

• Membresía: 18 años o más, tarifa anual con 
descuento.

• Tarifas por hora, día, o tarifa fija según el tipo de 
vehículo.

• La membresía incluye gasolina, mantenimiento y 
seguro.



Oportunidades de Empleo

¡¡ÚNETE A NUESTRO 
EQUIPO!!

Buscamos estudiantes con entusiasmo, que 
estén dispuestos a trabajar y tengan interés 

en desarrollar habilidades en servicio al 
cliente y manejo del tiempo.



¡Contáctenos!

SERVICIOS DE TRANSPORTE Y ESTACIONAMIENTO (TAPS)

Correo electrónico: taps@ucmerced.edu

Llame al: (209) 228-8277

Sitio web: https://taps.ucmerced.edu



Un día en la vida del estudiante

Oficina de Participación Estudiantil y Oficia de 
Liderazgo, Servicio, y Carrera



Preparando a los estudiantes para la vida durante y después de UC Merced a 
través de experiencias de alto impacto, fortaleciendo relaciones en 

experiencias fuera de el "salon de clases".

Conoce a Juana

Vamos a recorrer el viaje de 
Juana. Ella participo con los 

cuatro departamentos y 
prospero en UC Merced



Comenzando el Viaje

Office of Student Involvement 

Involúcrate y conéctate!

studentinvolvement@ucmerced.edu

studentinvolvement.ucmerced.edu

Granite Pass (GRAN) 163

 

 @ucmercedosi

Juana llegó al campus y estaba buscando conocergene nueva e involucrarse



• Clubes & Organizations

Fraternidades y Hermandades

• Govierno Estudiantil

• Eventos en el Campus

• Conciertos

• Eventos Culturales

• Espectáculos

Participación De Los Estudiantes

TODO comienza con CATLIFE!



Oficina de Participación Estudinatil

A través de la participación estudiantil, 
Juana no solo se unió a clubes, sino que 
encontró un sentiod de pertenencia y 

participó en multiples eventos, 
enriqueciendo su experiencia 

universitaria.

Juana se involucró mucho en el campus 
uniéndose a 3 organizaciones, asistió a 

Cowtopia, Bobcat Hangouts, se unió a una 
hermandad y asistió a la feria de clubes, 

donde encontró clubes relacionados con su 
especialidad y se inscribió en eventos.



Desarollo de Liderazgo

Margo F. Souza Student 

Leadership Center

lead@ucmerced.edu

Studentleadership.ucmerced.edu

Kolligian Library (KL) 172

 

 @ucmleadership

A medida que Juana se incolucra más, esucha sobre la capacitación en liderazgo y los 
talleres ofrecidos por el Centro de Liderazgo Estudiantil.



Centro de Liderazgo Estudiantil Margo F. Souza

Juana participó en el Seminario de Liderazgo Bobcat, 
un programa de 6 semanas que es una introducción a 

la teoría e identidad del liderazo. También aistió al 
Programa de Liderazgo de Yosemite (la foto de la 
derecha), un programa de 2 años centrado en la 

administración ambiental y el perfeccionamiento de 
las habilidades de liderazgo.

El viaje de liderazgo de Juana la ayudó a 
convertirse en una líder más segura, 

allanando el camino para que liderara su 
club y creara nuevas iniciativas en el 

campus.



Marcando La Diferencia

Community Engagement 

Center 

communityservice@ucmerced.edu

cec.ucmerced.edu

Kolligian Library (KL) 190

 

 @ucmercedcec

A Juana le apasiona el servicio comunitario y se inscribió en un proyecto de aprendizaje de 
servicio en el Centro de Participación Cumunitaria.



Centro de Participación Comunitaria

Juana asistió a múltiples eventos de servicio únicos 
como limpiezas de parques y distribuciones de 

alimentos. También participó en un servicio a largo 
plazo como Lift While You Lead, una tutoría semestral 
de estudiantes de secundaria en clases de Estudios de 

la Mujer.

A través de la participación con el Centro de 
Participación Comunitaria, Juana se conectó 

con iniciaticas locales, desarrollando sus 
habilidades de oratoria, planificación y 

ejecución de programas, tutoría y 
colaboración.



Preparándose Para Una Carrera

Student Career Center 

careercenter@ucmerced.edu

hire.ucmerced.edu/

Kolligian Library (KL) 184

 

 @hireucmerced

Juana comenzó a buscar trabajo, pero no estaba segura de por dónde empezar. Asi que 
se acercó al Centro de Carreras Estudiantiles



Centro de Carreras Estudiantiles

Juana aprendió sobre la Feria de Empleo de 
Estudiantes en el Campus que se organiza cada año al 

comienzo del semestre.

Ella ya había hecho su cuenta de Handshake 
tan pronto como comenzó en UC Merced. 
Presentó algunas solicitudes y consiguió un 

trabajo en el Centro de Carreras!

A través de su puesto en el centro, aprendió sobre 
múltiples recursos gratuitos y virtuales a los que tenía 

acceso, como StandOut para practicar entrevistas, FOrage 
para continuar desarrollando sus habilidades y Parker 
Dewey, donde participó en micropasantías y adquirió 

experiencia.



Centro de Carreras Estudinatiles
 A medida que se acerca la graduación, Juana se siente lista para encontrar una carrera que se alinee con sus 

valores

Juana hizo lo siguiente
• Hizo una cita con su especialista en carreras a 

travéz de Handshake
• Asistió a talleres de desarrollo profesional y creó 

un sólido currículum.
• Asistió a la Feria de Carreras y Pasantías, donde se 

puso en contacto con un empleador para una 
pasantía.

Con el apoyo del Centro de Carreras 
Estudiantiles, Juana consiguió participar en 

practicas, dándole experiencia en el mundo real y 
preparándola para el éxito posterior a la 

graduación.



La experiencia de Juana es un 
ejemplo perfecto de cómo 

nuestros cuatro departamentos – 
Oficina de Participación 

Estudiantil y Oficina de Liderazgo, 
Servicio y Carrera – trabajan 

juntos para apoyar a los 
estudiantes y ayudarlos a lacanzar 
el éxito en la universidad y más 

allá.



Preguntas?



CONTÁCTENOS:
Office of Student Involvement:

studentinvolvement@ucmerced.edu

Studentinvolvement.ucmerced.edu

Margo F. Souza Student 
Leadership Center

lead@ucmerced.edu

studentleadership.ucmerced.edu

Community Engagement Center

communityservice@ucmerced.edu

cec.ucmerced.edu

Student Career Center 

careercenter@ucmerced.edu

hire.ucmerced.edu

mailto:ommunityservice@ucmerced.edu
mailto:careercenter@ucmerced.edu


Informacion para padres y Familia 

Recordatorios Importantes y Actualizaciones

• Historias de Padres e Estudiantes

• Oportunidades para mantenerse 

involucrados como padres 



ANGEL SANTIAGO
He/Him/El

Recent Graduate, B.S. Management & 
Business Economic, and Spanish Minor   
Hometown: McFarland, California

        
          @ANGEL.UCMERCED

          
            JSANTIAGOSANCHEZ@UCMERCED.EDU

















Evaluación para padres e invitados 



Recepción de Despedida 
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